
スキルアップと仲間づくりのために

新入社員・２年目社員
研修研修

新入社員・２年目社員
研修

市内事業所の新入社員や採用2年目社員を対象に、合同研修会を実施します。

研修を通じて仕事のスキルアップを図るとともに、他社の社員との交流により

社外のつながりをつくります。

新入社員向け研修

1回目

2回目

日  時

定  員 100人（先着順）

定  員 100人（先着順）

定  員 100人（先着順）

お申し込みは電話・FAX・メールにて　⇨ 裏面の参加申込書をご利用ください。

会  場 久留米シティプラザ 大会議室(5階)
久留米市六ツ門町8-1

8月27日（火）10：00～17：00

内  容

内  容

入社後4カ月間の振り返り

職場で求められるコミュニケーション

効果的な仕事の進め方

目標設定とアクションプラン作成

入社後6カ月間の振り返り

組織人としての役割と責務

求められるビジネススキルの向上

成果を出す～今後どんな姿を目指すか～

講  師

日  時

講  師

田中 志保 氏（ Pro-Sec  代表 ）

2年目社員向け研修

日  時 8月26日（月）13：00～17：00

グループワークを通じて仕事のスキルアップや他社の社員との交流を図りますグループワークを通じて仕事のスキルアップや他社の社員との交流を図りますグループワークを通じて仕事のスキルアップや他社の社員との交流を図ります

たかやま ありとも

た なか し   ほ

やなぎだ ゆ   き   え

内  容 若手リーダーの立場と役割

これからのリーダーに求められる人間力

人間関係とコミュニケーション

講  師 高山 有朋 氏（ウィル・システムズ  代表）

10月10日（木）10：00～17：00

※詳しいプロフィールは裏面参照

柳田 由紀枝 氏（クラロ  代表 ）

社会人としての基礎を徹底指導！ 将来のリーダーとして必要なノウハウを伝授！

スキルを向上させ成果を出すには？

〈委託運営〉
お申し込み

お問い合わせ 西日本エリートスタッフ株式会社
久留米市日吉町 15-60 ニッセイ久留米ビル 9F

TEL：0942-38-1159　

FAX：0942-38-1237

E-mail：kenshu@elite-staf f.com

主催：久留米市、久留米市雇用・就労推進協議会

本事業は西日本エリートスタッフ（株）が受託し実施します。

●

●

●

受講者募集中

受講
無料


