
Ⅰ．職務内容･採用予定人員

採用予定人員

日程・会場

―

※注意

３．試験の詳細なスケジュールは、面接の開始時に説明します。

４．試験会場へは原則公共交通機関をご利用ください。また、近隣の迷惑になりますので、試験

　　会場周辺での道路や店舗等の敷地内での駐車や送迎等(待機含む）は絶対にしないでくだ

　　さい。

試験科目

ア．禁こ以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの人

２月１６日（日）

　　　（２）国籍は問いません。なお、日本国籍を有しない人の受験資格等の詳細については２ページのⅣに
記載しています。

１．採用予定人員は変更になる場合があります。なお、一定の基準に満たない場合は、合格者数

ウ．日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊す
　　ることを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した人

　　　（１）上記の受験資格があっても、次の各号のいずれかに該当する場合には応募できません。

Ⅱ．応募資格

作文審査
（事前提出）

２．試験当日は、受験票を持参してください。

令和元年度　久留米市会計年度任用職員採用試験案内
(   介護認定調査業務、認定審査会業務　）

２．ワード、エクセル等のパソコンの簡単な入力作業があります。

１．面接試験の集合時間は、郵送または電話等にて受験申込者へ連絡いたします。

Ⅲ．試験の日程及び内容

職種等

認定調査 介護認定調査業務・認定審査会業務 ４名程度

職務内容

・普通自動車第一種運転免許を有する人
・介護支援専門員などの資格（下記＊１を参照）のいずれかを有し、その職務経験をもつ人

久留米市公社会館

イ．久留米市職員として懲戒免職の処分を受け、その処分の日から２年を経過しない人

　　が採用予定人員を下回ることがあります。

　面接を通じて会計年度任用職員としてふさわ
　しい人物かどうか判定する。

面接試験

　事前に提出された作文にて職務に対する姿勢
　や意欲を審査する。

方法・内容

－１－

＊１：主任介護支援専門員、介護支援専門員、医師、歯科医師、薬剤師、保健師、助産師、看護師、
准看護師、理学療法士、作業療法士、社会福祉士、介護福祉士、視能訓練士、義肢装具士、
歯科衛生士、言語聴覚士、あん摩マッサージ指圧師、はり師、きゅう師、柔道整復師、
栄養士（管理栄養士を含む。）又は精神保健福祉士

Ⅳ．日本国籍を有しない人の受験資格等
（１）受験資格

①出入国管理及び難民認定法に定められている永住者

　られている特別永住者

（２）試験の方法及び内容

行っていただきます。

（３）採用後の担当業務等

●公権力の行使に該当する職務

（例）市税等の賦課・滞納処分、生活保護の決定、土地収用、開発行為の監視・規制、建築基準法に基づく許可、

違反建築物に対する命令、食品衛生監視

●公の意思の形成への参画に携わる職

市政方針や政策決定等をに関与し、権限をもって意思決定を行う職をいい、原則として、課長級以上の職を

指します。

Ⅴ．申込方法及び申込受付期間
（１）申込受付期間

令和２年1月16日（木）～２月６日（木） 午前８時３０分から午後５時１５分まで

＊なお、郵送による場合は、２月６日（木）までに必着。

＊持参の場合は、土･日・祝日を除く。（提出先　市役所6階 介護保険課認定チーム）

＊提出された応募書類は、一切返却いたしません。

　した場合は、免職等になることがあります。

（２）申込方法

②郵送の場合

＊受験申込書受理後、簡易書留にて受験票を住所地へ送付いたします。

（３）作文作成要領

作文のテーマは、『高齢者への接し方であなたが大切にしていること』

です。８００字程度で作成してください。

＊標題の記入は不要です。1行目は名前を記入してください。

＊自筆で書かれたものに限ります。原稿用紙の場合は、４００字詰めのものを使用してください。

Ⅵ．合格者の発表及び試験成績の開示
（１）合格者発表

＊なお、合否についての電話問合せ等への対応は、原則として行ないません。

（２）試験成績の開示

ません。

①対象者：不合格者

　　　　　　　　介護保険課まで持参してください。

③開示内容：順位・科目別得点・総合得点を開示します。

④開示期間：試験の合格発表から１か月間

　健康福祉部介護保険課(市役所６階）認定チームへ持参してください。

　受験申込書、各種資格証の写しおよび作文を、次のいずれかの方法で提出してください。

　送付する封筒の表に「会計年度任用職員採用申込み」と朱書し、特定記録または簡易書留にて送付して

②日本国との平和条約に基づき日本の国籍を離脱した者等の出入国管理に関する特例法に定め

面接試験は、すべて日本語による質問です。それに対する応答及び作文審査もすべて日本語で

②請求方法：「受験票」「本人であることを示す書類(運転免許証等）」を久留米市健康福祉部

＊申込み記載事項に不正がある場合､公務員として相応しくない非違行為等が判明した場合は、

採用される資格を失うことがあります。また、採用後に不正が発覚した場合、非違行為等が判明

①持参の場合

試験成績について、本人に限り開示の請求をすることができます。なお、電話等による請求はでき

公権力の行使に該当する職務又は公の意思の形成への参画に携わる職に就くことはできません。

ください。また、特定記録及び簡易書留の控えは、面接日の集合時間の連絡があるまで保管してく
ださい。なお、特定記録または簡易書留によらない場合の事故については、責任を負いません。

令和２年２月25日（火）以降に合格者の受験番号を久留米市の公式ホームページに掲載するととも
に、受験者全員に合否を郵送により通知します。

－２－



Ⅳ．日本国籍を有しない人の受験資格等
（１）受験資格

①出入国管理及び難民認定法に定められている永住者

　られている特別永住者

（２）試験の方法及び内容

行っていただきます。

（３）採用後の担当業務等

●公権力の行使に該当する職務

（例）市税等の賦課・滞納処分、生活保護の決定、土地収用、開発行為の監視・規制、建築基準法に基づく許可、

違反建築物に対する命令、食品衛生監視

●公の意思の形成への参画に携わる職

市政方針や政策決定等をに関与し、権限をもって意思決定を行う職をいい、原則として、課長級以上の職を

指します。

Ⅴ．申込方法及び申込受付期間
（１）申込受付期間

令和２年1月16日（木）～２月６日（木） 午前８時３０分から午後５時１５分まで

＊なお、郵送による場合は、２月６日（木）までに必着。

＊持参の場合は、土･日・祝日を除く。（提出先　市役所6階 介護保険課認定チーム）

＊提出された応募書類は、一切返却いたしません。

　した場合は、免職等になることがあります。

（２）申込方法

②郵送の場合

＊受験申込書受理後、簡易書留にて受験票を住所地へ送付いたします。

（３）作文作成要領

作文のテーマは、『高齢者への接し方であなたが大切にしていること』

です。８００字程度で作成してください。

＊標題の記入は不要です。1行目は名前を記入してください。

＊自筆で書かれたものに限ります。原稿用紙の場合は、４００字詰めのものを使用してください。

Ⅵ．合格者の発表及び試験成績の開示
（１）合格者発表

＊なお、合否についての電話問合せ等への対応は、原則として行ないません。

（２）試験成績の開示

ません。

①対象者：不合格者

　　　　　　　　介護保険課まで持参してください。

③開示内容：順位・科目別得点・総合得点を開示します。

④開示期間：試験の合格発表から１か月間

　健康福祉部介護保険課(市役所６階）認定チームへ持参してください。

　受験申込書、各種資格証の写しおよび作文を、次のいずれかの方法で提出してください。

　送付する封筒の表に「会計年度任用職員採用申込み」と朱書し、特定記録または簡易書留にて送付して

②日本国との平和条約に基づき日本の国籍を離脱した者等の出入国管理に関する特例法に定め

面接試験は、すべて日本語による質問です。それに対する応答及び作文審査もすべて日本語で

②請求方法：「受験票」「本人であることを示す書類(運転免許証等）」を久留米市健康福祉部

＊申込み記載事項に不正がある場合､公務員として相応しくない非違行為等が判明した場合は、

採用される資格を失うことがあります。また、採用後に不正が発覚した場合、非違行為等が判明

①持参の場合

試験成績について、本人に限り開示の請求をすることができます。なお、電話等による請求はでき

公権力の行使に該当する職務又は公の意思の形成への参画に携わる職に就くことはできません。

ください。また、特定記録及び簡易書留の控えは、面接日の集合時間の連絡があるまで保管してく
ださい。なお、特定記録または簡易書留によらない場合の事故については、責任を負いません。

令和２年２月25日（火）以降に合格者の受験番号を久留米市の公式ホームページに掲載するととも
に、受験者全員に合否を郵送により通知します。

－２－



Ⅶ．任期等及び勤務条件

※業務の都合により、令和２年４月２日以降の採用になる場合があります。

　　　（２）勤務時間等

　　　（３）休暇制度　　　年次有給休暇、特別有給休暇、育児休業等あり

　　　（４）給与ほか　　　月額１８６,３３５円

諸手当：期末手当（2.35月分）、通勤手当、時間外勤務手当等あり

年額：252万～267万円程度

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　通勤手当は通勤手段、距離に応じて支給。特別給（期末手当相当）あり。

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　上記金額は、給与改定等により変更になることがあります。　

 　　　　　 　 　　　　　　　支給日：毎月２２日（２２日が土日、祝日に当たる場合は直前の平日）

　　　（５）社会保険　　　全国健康保険協会管掌健康保険、厚生年金保険、雇用保険

原則として9:15～17:15
※週1回程度13:30～21:30の場合あり

（週５日・週の労働時間３５時間）

　　　　　　　　　　＊公務上の必要がある場合は、時間外勤務があります。

週休日 土曜日・日曜日

勤務時間

休日 祝日および12月29日から翌年1月3日

　　　（１）採用候補者名簿への登載及び任用期間　　　　　　

令和２年４月1日から令和３年3月31日までの１年間任用されます。

休憩時間 ６０分

勤務場所
介護保険課（市本庁舎【城南町】、ただし介護認定調査業務については

東部事務所【山本町豊田】の場合あり)

職務内容 介護認定調査業務・認定審査会業務

あります。（最長令和５年３月31日まで）

なお、勤務成績が良好で公務の運営上必要があるときは、最大２回まで再度の任用をする場合が

－３－

〔問い合わせ先〕

久留米市役所 健康福祉部介護保険課（市役所 ６階）
担当 認定チーム 田原 ・ 池末
（メールアドレス）kaigo@city.kurume.fukuoka.jp
（直通）０９４２－３０－９２０５
（ＦＡＸ）０９４２－３６－６８４５
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試験会場案内図

試験会場名　　 　久留米市公社会館 （通称名：メルクス久留米市職員会館）
試験会場住所　　久留米市中央町２１－１６

（試験会場）
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