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   令和４年度 秋期 久留米市職員採用試験案内 

  Ⅲ種 障害者対象（事務職）   

● 申込受付期間 【電子申請】 

【郵    送】 

８月２９日（月）～9月1５日（木）午後５時１５分到達有効 

８月２９日（月）～9月1２日（月）消印有効 

※持参不可 

１ 試験区分及び採用予定人員 

試験区分 職務内容 採用予定人員 

Ⅲ種 障害者対象（事務職） 一般行政事務に従事します。 １人程度 

（１）久留米市が令和４年度秋期に実施する民間等経験枠の各職種、Ⅱ種保育職、Ⅲ種の各職種の試験との

併願はできません。 

（２）採用予定人員は変更になる場合があります。なお、一定の基準に満たない場合は、合格者数が採用予

定人員を下回ることがあります。 

２ 受験資格 

試験区分 受験資格（生年月日等） 

Ⅲ種 
障害者対象 
（事 務 職） 

申込み日現在において、次の（１）と（２）を全て満たす人 

（１）平成４年４月２日以降、平成１７年４月１日までに生まれた人 

（２）以下のいずれかに該当する人 

 ア 身体障害者福祉法第１５条に定める身体障害者手帳（１～６級）
の交付を受けている人 

 イ 都道府県知事または政令指定都市市長が発行する療育手帳（愛護
手帳など）の交付を受けている人、または知的障害者更生相談
所、児童相談所、精神保健福祉センター、障害者職業センター、
精神保健指定医によって知的障害者と判定されている人 

 ウ 精神保健及び精神障害者福祉に関する法律第４５条に定める精神
障害者保健福祉手帳の交付を受けている人 

（１）国籍は問いません。日本国籍を有しない人の受験資格等の詳細については、４ページに記載しています。 

（２）上記の受験資格があっても、地方公務員法第１６条各号のいずれかに該当する人は、受験できません。 

① 禁こ以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの人 

② 久留米市職員として懲戒免職の処分を受け、その処分の日から２年を経過しない人 

③ 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを

主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した人 

３ 試験の日程及び会場         （詳細なスケジュールは試験開始時に説明します。） 

区 分 試験日時 試験会場等 

第１次 

試 験 

１０月１日（土） 

９時３０分集合 

会場：久留米市公社会館３階（久留米市中央町21-16） 
電話：（０９０）８８３３－２８２９【試験当日のみ】 
※ 応募者数により、面接試験のみ１０月２日（日）に設定することがあります。

面接試験の日時については、９月２０日（火）以降にご連絡します。 

第２次 

試 験 
１１月１日（火） 
１１月２日（水） 

第１次試験合格者に対して、別途ご案内します 

（１）第１次試験(１０月１日)は、午後から面接試験を実施する予定です。 
（２）試験会場周辺での道路や店舗等の敷地内での駐車や送迎等（待機含む）は絶対にしないでください。 

試験会場には公共交通機関をご利用ください。ただし、公共交通機関の利用が困難な場合は「受験申
込書の別紙」の所定の欄に記入してください。 

（３）試験の日程及び会場は予定です。変更があった場合は、市ホームページでお知らせします。 
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４ 試験の方法及び内容 

試験科目 方法及び内容 所要時間 

第 

１ 

次 

試 

験 

10月1日 

教養試験 
職員として必要な一般教養について、高等学校卒業程度の
択一式（マークシート式・記述式）による筆記試験 

７０分 

作文試験 
文章による論理的思考力、構成力、表現力、理解力等につ
いての作文試験 

９０分 

10月1日 
10月2日 

面接試験 面接を通じて職員としてふさわしい人物かどうか判定するもの 

第 

２ 

次 

試 

験 

10月下旬 適性検査 職員として必要な適性等について、Web形式で行う検査 

11月1日 
11月2日 

面接試験 面接を通じて職員としてふさわしい人物かどうか判定するもの 

（１）点字による受験ができます。点字による受験を希望する人は、試験時間が一部異なりますので、

受験申込書を提出する前に必ず人事厚生課まで電話連絡してください。 

（２）拡大文字を使用した試験問題を希望する人や、面接試験及び適性検査等において筆談及び試験官

による個別の対応を希望する人は、「受験申込書の別紙」の所定の欄に記入してください。拡大文

字の場合、通常の文字の大きさを基本的にこの大きさ(１４ポイント)に拡大します。 

（３）その他、受験に際して配慮を希望する人は、「受験申込書の別紙」の所定の欄に記入してください。 

   個別に相談いたします。 

５ 試験当日に持参するもの 

持 参 品  

試 験 

受験票 

受験番号票 
障害者手帳等 

ＨＢの鉛筆（マークシート用） 

シャープペンシル・消しゴム 

第１次試験 要 不要 要 

第２次試験 受験番号票のみ 要 不要 

（１）試験中に使用できる時計は、計時機能のみのものに限ります。 
（２）試験時間中は、携帯電話やタブレット端末を含むすべての電子機器の使用を一切禁止します。 
（３）受験者は市ホームページに掲載している「新型コロナウイルス感染防止に関する受験時の注意事

項」を必ず確認したうえで、必要な対応をお願いします。 

６ 申込受付期間及び受験手続 

（１）申込受付期間 

令和４年８月２９日（月）～９月１５日（木） 

● 電子申請の場合は、９月１５日（木）午後５時１５分までに正常に到達したものに限り 

受け付けます。 

● 郵送の場合は、９月１２日（月）までの消印があるものに限り受け付けます。 

① 提出された応募書類は、一切返却いたしません。 

② 申込み記載事項に不正がある場合、公務員として相応しくない非違行為等が判明した場合は、採 

用される資格を失うことがあります。また、採用後に不正が発覚した場合、非違行為等が判明し 

た場合は、免職等になることがあります。 

（２）受験手続 

原則、「電子申請」により申し込んでください。パソコンやプリンタが無い場合など、電子申請

による申込ができない人については、「郵送」による申込も受け付けます。 

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため、「持参」による申込受付は行いませんが、上記のい

ずれかの方法で申込困難な方は電話にてご相談ください。 
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● 電子申請する場合 

 

 

 

 

●郵送する場合 

久留米市公式ホームページから「職員採用情報」にアクセスし、

電子申請の詳しい手続きを確認して申し込んでください。（スマ

ートフォンやタブレット等からの申請はできません。受験票・受

験番号票の印刷時にプリンタが必要です。） 

 

[１]①郵送用封筒、②返信用はがき（６３円切手貼付）、③受験

申込書、④受験票・受験番号票、⑤アンケートを準備してく

ださい。（③,④,⑤はホームページに掲載したものを印刷し

てください。印刷できない場合は、郵送請求が可能です。） 

電子申請ＨＰ 

 

 

 [２]②の裏に④を貼付し、表に受験票の送付先となる申込者の住所、氏名を記入して

ください。 

[３]①の表に「受験申込み」と朱書きし、裏に申込者の住所・氏名を明記したうえ

で、②（裏に④を貼付）と③と⑤を同封し、久留米市総務部人事厚生課あてに、

必ず特定記録又は簡易書留で郵送してください。特定記録又は簡易書留によらな

い場合の事故については責任を負いません。 

（３）受験票・受験番号票の交付 

電子申請の場合は、各自、受験票・受験番号票の様式をダウンロードしてプリンタで印刷してく

ださい。受験番号は、９月２０日（火）以降に、久留米市公式ホームページで公表しますので、

確認のうえ、受験票・受験番号票に転記してください。 

郵送申込の場合は、受理後に必要事項を記入して返送します。受験票・受験番号票が届かない場

合又は紛失した場合は、９月２０日（火）までに必ず久留米市総務部人事厚生課まで連絡してくだ

さい。 

受験票・受験番号票は、顔写真を貼って、受験票と受験番号票を切り離して、試験当日持参し

てください。 

７ 合格者の発表 

（１）第１次試験の合格者発表 
● 日 時 １０月２１日（金）午前９時 

● 方 法 合格者の受験番号を、久留米市のホームページに掲載します。 

なお、合否についての通知や電話問合せへの対応は行いません。 

（２）最終合格者発表 

● 日 時 １１月中旬 

● 方 法 合格者の受験番号を久留米市のホームページに掲載するとともに、第２次試験の受験

者全員に、その合否を郵送により通知します。 

８ 試験成績の開示 

試験成績は、本人に限り開示の請求をすることができます。なお、電話等による請求はできません。 

● 対 象 者 各試験の不合格者（各試験において、すべての科目を受験した人に限ります。） 

● 請求方法 「受験番号票」「本人であることを示す書類（運転免許証等）」を、久留米市

総務部人事厚生課まで持参してください。 

● 開示内容 順位・科目別得点・総合得点を開示します。 

● 開示期間 各試験の合格発表の日から１ヶ月間。（第１次試験合格者発表、最終合格者発

表の日からそれぞれ１ヶ月間となります。） 

９ 採用日及び給与 

（１）採用日 最終合格者は、試験区分ごとに採用候補者名簿に成績順に登載され、原則として令和

５年４月１日に採用されます。 

（２）給 与 採用後の給与は、久留米市職員給与条例の定めるところにより支給されます。 
 （参考）［初任給］給料月額１５４，９００円＋諸手当（高卒・１８歳） 

久留米市ＨＰ 
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10 日本国籍を有しない人の受験資格等 

（１）受験資格 

  ● 出入国管理及び難民認定法に定められている永住者 

  ● 日本国との平和条約に基づき日本の国籍を離脱した者等の出入国管理に関する特例法に定めら

れている特別永住者 

（２）試験の方法及び内容 

   全ての試験において、日本語による出題・質問で、それに対する解答・応答も全て日本語で行

っていただきます。 

（３）採用後の担当業務等 

   公権力の行使に該当する職務又は公の意思の形成への参画に携わる職に就くことはできません。 

● 公権力の行使に該当する職務 

   （例）市税等の賦課・滞納処分、生活保護の決定、土地収用、開発行為の監視・規制、 

建築基準法に基づく許可、違反建築物に対する命令、食品衛生監視 

  ● 公の意思の形成への参画に携わる職 

市政方針や政策決定等に関与し、権限をもって意思決定を行う職をいい、原則として、 

課長級以上の職を指します。 

11 受験申込み及び問い合わせ先 

久留米市 総務部 人事厚生課 

〒８３０-８５２０ 久留米市城南町１５－３ 

電話 ０９４２（３０）９０５６ ＦＡＸ ０９４２（３０）９７０６ 

ホームページ https://www.city.kurume.fukuoka.jp/ 

E-mail jinji@city.kurume.lg.jp 
 

 
 第１次試験会場 


