
 

 

 

 

 

後期高齢者医療事業特別会計 

 

 

 
 

 

 

 





歳 算

,385,479 30

 

6,384

2 使用料

事

及び手数料 1 1 0

3

 

繰入金 1,282,1

項

17 1,239,75

 

8 42,359

4 繰

別

越金 105,100 1

 

14,600 △9,5

明

00

5 諸収入 20,

 

919 19,162 1

入 細

,757

歳 入 合 計 5

 

,100,000 4,

書

759,000 341

1

,000

 総　括

(歳

 

　入)

歳

款 本年度予算額 前年度

 

予算額 比　　　　較

(

出

単位：千円)

後期高齢

 

者医療事業特別会計

予

1 保険料

 

3,691,863 3
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(

療事業特別会計

1 総務費 111,611 122,495 △10,884 111,611

2 後期高齢者医療広域連合納付 4,952,113 4,600,742 351,371 4,952,113

金

歳

3 保健事業費 20,

(

118 18,254 1

単

,864 20,118

位

0

4 諸支出金 13,

：

158 14,509 △

千

1,351 13,15

円

8

5 予備費 3,00

)

0 3,000 0 3,0

款

00

歳 出 合 計 5,1

本

00,000 4,75

　

 

9,000 341,0

年

00 20,118 5,

 

079,882

度 予 算 額

出

 の 財 源 内 訳

)

本年度予算額 前年度予算額 比　　較 特　　　定　　　財　　　源
一 般 財 源

国 県 支 出 金 地 方 債 そ の 他

後期高齢者医 612



（

齢者医療保険料 3,691,863 3,385,479 306,384  1現年賦課分 3,684,756 現年賦課分 3,684,756

 2滞納繰越分 7,107 滞納繰越分 7,107

計 3,6

節

91,863 3,38

単

目

5,479 306,3

本

84

　年　度 前　年　

位

度 比　　　較 説　　　

：

　　　　　明
区　　　

千

　　　分 金　　額

2 
円

歳　入

後期高齢者医療

）

事業特別会計

（款） 1 保険料 （項） 1 保険料

 1後期高

613



（

数料 1 1 0  1総務手数料 1 証明・閲覧等手数料 1

計 1 1 0

節

単

目 本　年　度 前　年　

位

度 比　　　較 説　　　

：

　　　　　明
区　　　

千

　　　分 金　　額

後期

円

高齢者医療事業特別会

）

計

（款） 2 使用料及び手数料 （項） 1 手数料

 1総務手

614



（

繰入金 1,282,117 1,239,758 42,359  1一般会計繰入金 1,282,117 一般会計繰入金 1,282,117

計 1,282,117 1,239,758 42,359

節

単

目 本　年　度 前　年　

位

度 比　　　較 説　　　

：

　　　　　明
区　　　

千

　　　分 金　　額

後期

円

高齢者医療事業特別会

）

計

（款） 3 繰入金 （項） 1 一般会計繰入金

 1一般会計

615



（

00 114,600 △9,500  1繰越金 105,100 繰越金 105,100

計 105,100 114,600 △9,500

節

単

目 本　年　度 前　年　

位

度 比　　　較 説　　　

：

　　　　　明
区　　　

千

　　　分 金　　額

後期

円

高齢者医療事業特別会

）

計

（款） 4 繰越金 （項） 1 繰越金

 1繰越金 105,1

616



（

延滞金 294 423 △129  1延滞金 294 延滞金 294

 2過料 1 1 0  1過料 1 過料 1

計 295 424 △129

（款） 5 諸収入 （項） 2 償還金及び還付加算金

 1保険料還

節

付金及び還付加算金 4

単

目

52 452 0  1保険

本

料還付金及び 452

　

保険料還付金及び還付

年

加算金 452
還付加算

　

金

計 452 452 0

度

（款） 5 諸収入

前

（項） 3 市預金利

　

子

 1市預金利子

年

1 1 0  1市預金利子

　

1 市預金利子 1

計

位

度

1 1 0

（款） 5 

比

諸収入 （項） 4 受

　

託事業収入

 1保

　

健事業費受託事業収入

　

20,118 18,2

較

54 1,864  1保

説

健事業費受託事 20,

　

118 保健事業費受

　

託事業収入 20,11

　

8
業収入

計 20,1

：

　

18 18,254 1,

　

864

（款） 5 

　

諸収入 （項） 5 雑

　

入

 1滞納処分費

　

1 1 0  1滞納処分費

明

1 滞納処分費 1

区　　　

千

　　　分 金　　額

後期

円

高齢者医療事業特別会

）

計

（款） 5 諸収入 （項） 1 延滞金・加算金及び過料

 1
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（

1雑入 52 雑入 52

計 53 31 22

節

単

目 本　年　度 前　年　

位

度 比　　　較 説　　　

：

　　　　　明
区　　　

千

　　　分 金　　額

後期

円

高齢者医療事業特別会

）

計

（款） 5 諸収入 （項） 5 雑入

 2雑入 52 30 22  
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（単

金 地 方 債 そ の 他

3 歳　出

後期高齢者医療事業特別会計

（款） 1 総務費 （項） 1 総務管理費

 1一般管理費 97,208 108,877 △11,669 97,208  1報酬 1,626

 2給料 21,353

位

 3職員手当等 13,879

 4共済費 7,438

 8旅費 2

本

32

10需用費 75

 

7

11役務費 24,

年

112

12委託料 2

 

7,743

18負担

度

金・補助 68
及び交付

 

金

 1 報酬 1,62

予

6
 2 給料 21,3

：

 

53
 3 扶養手当 5

算

58
   住居手当 6

 

38
   通勤手当 5

額

52
   時間外勤務

 

手当 2,314
   

の

休日勤務手当 95
  

 

 期末手当 5,016

財

   勤勉手当 3,9

 

26
   児童手当 7

源

80
 4 共済費 7,

千

 

438
 8 費用弁償

内

196
   旅費 36

 

10 消耗品費 741

訳

   印刷製本費 1
 

節

  修繕料 15
11 

目

通信運搬費 24,11

本

2
12 委託料（費用

　

） 27,743
18 

年

負担金 1
   交付金

　

67

総務管理費一般人

円

度

件費 44,555

　 

前

1 会計年度任用職員

　

（１人） 1,626
　

年

 2 職員給（７人）

　

21,353
　 3 

度

扶養手当 558
　  

比

 住居手当 638
　 

　

  通勤手当 552
　

　

   時間外勤務手当

　

2,314
　   休

）

較

日勤務手当 95
　  

特

 期末手当 5,016

　

　   勤勉手当 3,

　

926
　   児童手

定

当 780
　 4 職員

　

共済組合負担金 7,0

　

83
　   厚生年金

財

保険料 182
　   

　

労働保険料 173
　 

　

8 費用弁償 192
　

源

18 職員共済会交付

説

金 65
　   久留米

　

広域勤労者福祉サービ

　

スセン 2
 　  ター

　

入会金

　　　　　　　　明
一 般 財 源 区　　分 金　　額

国県支出
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（単

金 地 方 債 そ の 他

後期高齢者医療事業特別会計

 1一般管理費

（款） 1 総務費 （項） 1 総務管理費

一般管理費 52,653

　 8 費用弁償 4
　   旅費 36
　10 消耗品費 741
　   印刷製本費 1
　   

位

修繕料 15
　11 通信運搬費 24,112
　12 事務用機器保

本

守等委託料 15,49

 

7
　   点訳業務委

年

託料 9
　   窓口業

 

務委託料 12,000

度

　   保険証更新業

 

務委託料 237
　18

予

 会議研修会等出席負

：

 

担金 1

計 97,20

算

8 108,877 △1

 

1,669 97,20

額

8

（款） 1 総務

 

費 （項） 2 徴収費

の

 1徴収費 14,

 

403 13,618 7

財

85 14,403  8

 

旅費 8

10需用費 4

源

,165

11役務費

千

 

8,174

12委託

内

料 2,056

 8 旅

 

費 8
10 消耗品費 4

訳

9
   印刷製本費 4

節

,116
11 通信運

目

搬費 7,308
   

本

手数料 866
12 委

　

託料（費用） 2,05

年

6

徴収費 14,403

　

　 8 旅費 8
　10

円

度

 消耗品費 49
　  

前

 印刷製本費 4,11

　

6
　11 通信運搬費

年

7,308
　   手

　

数料 866
　12 封

度

入封緘業務委託料 1,

比

991
　   点訳業

　

務委託料 65

計 14

　

,403 13,618

　

785 14,403

）

較 特　　定　　財　　源 説　　　　　　　　　　　明
一 般 財 源 区　　分 金　　額

国県支出

620



（単

金 地 方 債 そ の 他

後期高齢者医療事業特別会計

（款） 2 後期高齢者医療広域連合納付金 （項） 1 後期高齢者医療広域連合納付金

 1後期高齢者医 4,952,113 4,600,742 351,371 4,952,1

位

13
療広域連合納
付金

18負担金・補助 4,952,113
及び交

本

付金
18 負担金 4,

 

952,113

計 4

年

,952,113 4,

 

600,742 351

度

,371 4,952,

 

113

予

：

 算 額 の 財 源

千

 内 訳 節

目 本　年　

円

度 前　年　度 比　　　

）

較 特　　定　　財　　源 説　　　　　　　　　　　明
一 般 財 源 区　　分 金　　額

国県支出
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（単

金 地 方 債 そ の 他

後期高齢者医療事業特別会計

（款） 3 保健事業費 （項） 1 保健事業費

 1保健事業費 20,118 18,254 1,864 20,118 0  1報酬 683

 2給料 7,901

 3職員手当等 5,

位

544

 4共済費 2,709

 7報償費 891

 8旅費 10

本

8

10需用費 1,0

 

37

11役務費 28

年

4

12委託料 937

 

18負担金・補助 2

度

4
及び交付金

 1 報

 

酬 683
 2 給料 7

予

,901
 3 扶養手

：

 

当 524
   住居手

算

当 627
   通勤手

 

当 200
   時間外

額

勤務手当 536
   

 

休日勤務手当 38
  

の

 期末手当 1,843

 

   勤勉手当 1,5

財

36
   児童手当 2

 

40
 4 共済費 2,

源

709
 7 報償費 8

千

 

91
 8 費用弁償 8

内

8
   旅費 20
10

 

 消耗品費 621
  

訳

 印刷製本費 416
1

節

1 通信運搬費 135

目

   手数料 149
1

本

2 委託料（費用） 9

　

37
18 交付金 24

年

保健事業費一般人件費

　

16,175

　 2 

円

度

職員給（２人） 7,9

前

01
　 3 扶養手当

　

524
　   住居手

年

当 627
　   通勤

　

手当 200
　   時

度

間外勤務手当 536
　

比

   休日勤務手当 3

　

8
　   期末手当 1

　

,843
　   勤勉

　

手当 1,536
　  

）

較

 児童手当 240
　 

特

4 職員共済組合負担

　

金 2,692
　   

　

災害補償基金負担金 1

定

4
　18 職員共済会

　

交付金 24

後期高齢者

　

保健事業 3,943

　

財

 1 会計年度任用職

　

員（２２０人） 683

　

　 4 労働保険料 3

源

　 7 謝金 891
　

説

 8 費用弁償 88

　　　　　　　　　　　明
一 般 財 源 区　　分 金　　額

国県支出
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（単

金 地 方 債 そ の 他

後期高齢者医療事業特別会計

 1保健事業費

（款） 3 保健事業費 （項） 1 保健事業費

　   旅費 20
　10 消耗品費 621
　   印刷製本費 416
　11 通信運搬費 135
　   手数料 1

位

49
　12 検査委託料 895
　   保健指導判断委託料 42

本

計 20,118 18,

 

254 1,864 20

年

,118 0

 度 予

：

 算 額 の 財 源

千

 内 訳 節

目 本　年　

円

度 前　年　度 比　　　

）

較 特　　定　　財　　源 説　　　　　　　　　　　明
一 般 財 源 区　　分 金　　額

国県支出

623



（単

金 地 方 債 そ の 他

後期高齢者医療事業特別会計

（款） 4 諸支出金 （項） 1 償還金及び還付加算金

 1償還金及び還 13,158 14,509 △1,351 13,158
付加算金

22償還金・利子 13,158
及び割引

位

料
22 返還金等 13,158

計 13,158 14,509 △1

本

,351 13,158

 年 度 予

：

 算 額 の 財 源

千

 内 訳 節

目 本　年　

円

度 前　年　度 比　　　

）

較 特　　定　　財　　源 説　　　　　　　　　　　明
一 般 財 源 区　　分 金　　額

国県支出

624



（単

金 地 方 債 そ の 他

後期高齢者医療事業特別会計

（款） 5 予備費 （項） 1 予備費

 1予備費 3,000 3,000 0 3,000

計 3,000 3,000 0 3,000

位

本 年 度 予

：

 算 額 の 財 源

千

 内 訳 節

目 本　年　

円

度 前　年　度 比　　　

）

較 特　　定　　財　　源 説　　　　　　　　　　　明
一 般 財 源 区　　分 金　　額

国県支出

625



 



給　　　与　　　費　　　明　　　細　　　書
一　般　職

　（１）　総　　括

給　　　　　　　　　　　　与　　　　　　　　　　　　費

区             分 職   員    数 報 酬 給 料 職 員 手 当 計 共   済   費 合          計 備　　　　　　　　考

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

5

(225)

6

(34)

△ 1

(191)

　(　　）内は短時間勤務職員数及びパートタイム会計年度任用職員数で外数

区          分 扶 養 手 当 地 域 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当 特 殊 勤 務 手 当 時間外勤務手当 休 日 勤 務 手 当 管 理 職 手 当 夜 間 勤 務 手 当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

職 員 手 当 の 本   年   度 1,082 1,265 752 2,850 133

内             訳 前   年   度 1,084 1,260 672 2,845 133

比          較 △ 2 5 80 5

区          分 宿 日 直 手 当 管理職員特別勤 初任給調整手当 期 末 手 当 勤 勉 手 当 退 職 手 当 教 員 特 別 手 当 単 身 赴 任 手 当 業 績 手 当

（千円） 務 手 当 （ 千 円 ） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

職 員 手 当 の 本   年   度 6,859 5,462

内             訳 前   年   度 6,940 4,954

比          較 △ 81 508

比             較 583 1,365 515

29,254 18,403

237

9,910 57,413

2,700

47,5031,726

2,463

49,966

前     年     度

10,147

27,889 17,888

60,113本     年     度 2,309

後期高齢者医療事業特別会計 627



後期高齢者医療事業特別会計

　　ア　会計年度任用職員以外の職員

給　　　　　　　　　　　　与　　　　　　　　　　　　費

区             分 職   員    数 報 酬 給 料 職 員 手 当 計 共   済   費 合          計 備　　　　　　　　考

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

5

(4)

6

(3)

△ 1

(1)

　(　　）内は短時間勤務職員数で外数

区          分 扶 養 手 当 地 域 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当 特 殊 勤 務 手 当 時間外勤務手当 休 日 勤 務 手 当 管 理 職 手 当 夜 間 勤 務 手 当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

職 員 手 当 の 本   年   度 1,082 1,265 752 2,850 133

内             訳 前   年   度 1,084 1,260 672 2,845 133

比          較 △ 2 5 80 5

区          分 宿 日 直 手 当 管理職員特別勤 初任給調整手当 期 末 手 当 勤 勉 手 当 退 職 手 当 教 員 特 別 手 当 単 身 赴 任 手 当 業 績 手 当

（千円） 務 手 当 （ 千 円 ） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

職 員 手 当 の 本   年   度 6,554 5,462

内             訳 前   年   度 6,648 4,954

比          較 △ 94 508

比             較 1,365 502

29,254 18,098

222

9,583 55,068

2,089

45,485

1,867

47,352

前     年     度

9,805

27,889 17,596

57,157本     年     度

628



　　　イ　会計年度任用職員

給　　　　　　　　　　　　与　　　　　　　　　　　　費

区             分 職   員    数 報 酬 給 料 職 員 手 当 計 共   済   費 合          計 備　　　　　　　　考

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

(221)

(31)

(190)

　(　　）内はパートタイム会計年度任用職員数で外数

区          分 扶 養 手 当 地 域 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当 特 殊 勤 務 手 当 時間外勤務手当 休 日 勤 務 手 当 管 理 職 手 当 夜 間 勤 務 手 当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

職 員 手 当 の 本   年   度

内             訳 前   年   度

比          較

区          分 宿 日 直 手 当 管理職員特別勤 初任給調整手当 期 末 手 当 勤 勉 手 当 退 職 手 当 教 員 特 別 手 当 単 身 赴 任 手 当 業 績 手 当

（千円） 務 手 当 （ 千 円 ） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

職 員 手 当 の 本   年   度 305

内             訳 前   年   度 292

比          較 13

比             較 583 13

305

15

327 2,345

611

2,0181,726

596

2,614

前     年     度

342

292

2,956本     年     度 2,309
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（２）　給料及び職員手当の増減額の明細

区           分 増   減   額 増  減  事  由  別  内  訳 説　　　　　　　　　　　明 備　　　　                 　　考

千円 千円

給           料 1,365 １. 給与改定に伴う 84 給料表の改定　平均0.3%引き上げ

増 減 分

２. 昇 給 に 伴 う 51 平均昇給率 0.328%

増 減 分

３. そ の 他 の 1,230 人事異動等による増減分 4,098 千円 職員の異動状況（短時間勤務職員及び会計年度任用職員を除く）

増 減 分 要員の変動による増減分 △ 2,868 千円 １月に （増減） （計）

在職する職員

本年度 5人 0人 5人

前年度 6人 0人 6人

増　減 △ 1人 0人 △ 1人

職  員  手  当 515 １. 制 度 改 正 に △ 31 期末手当　年間2.55月→2.4月

伴 う 増 減 分 勤勉手当　年間1.9月→2.0月

２. そ の 他 の 546

増 減 分
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（３）　給料及び職員手当の状況

ア．職員一人当たりの給与

区　　　　　　　　　       　　　　　　　　　　　　分 行 政 職 技 能 労 務 職 教 育 職 医 療 職

平 　均 　給　 料　 月　 額 258,400　円 　円 　円 　円

令和５年　１月　１日現在 平 　均 　給 　与 　月 　額 279,785　円 　円 　円 　円

平　  　均　  　　年　  　齢 33歳4ヵ月 歳 歳 歳

平 　均 　給　 料　 月　 額 249,750　円 　円 　円 　円

令和４年　１月　１日現在 平 　均 　給 　与 　月 　額 279,154　円 　円 　円 　円

平　  　均　  　　年　  　齢 32歳7ヵ月 歳 歳 歳

短時間勤務職員を除く

イ．初任給

区            分 行 政 職 技 能 労 務 職 教 育 職 医 療 職

行 政 職 （ 一 ） 行 政 職 （ 二 ） 教 育 職 （ 二 ）

円 円 円 円 円 円 円

高     校     卒 158,900 154,600

大     学     卒 191,700 189,700

国　　　　  　の　　　　 　 制　　  　　　度
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ウ．級別職員数

区　　　　　　　　分 行　　政　　職 技　能　労　務　職 教　　育　　職 医　　療　　職

級 職員数 構成比 級 職員数 構成比 級 職員数 構成比 級 職員数 構成比

１　級
2

(4)
人

40.0
(100.0)

％ １　級 人 ％ １　級 人 ％ １　級 人 ％

２　級 1 20.0 ２　級 ２　級 ２　級

３　級 1 20.0 ３　級 ３　級 ３　級

４　級 ４　級 ４　級 ４　級

５　級 1 20.0

令和５年　１月　１日現在 ６　級

７　級

８　級

計
5

(4)
100.0

(100.0)
計 計 計

級 職員数 構成比 級 職員数 構成比 級 職員数 構成比 級 職員数 構成比

１　級
2

(3)
人

33.3
(100.0)

％ １　級 人 ％ １　級 人 ％ １　級 人 ％

２　級 2 33.3 ２　級 ２　級 ２　級

３　級 1 16.7 ３　級 ３　級 ３　級

４　級 ４　級 ４　級 ４　級

５　級 1 16.7

令和４年　１月　１日現在 ６　級

７　級

８　級

計
6

(3)
100.0

(100.0)
計 計 計

（　）内は短時間勤務職員数で外数
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（級別の基準となる職務）

区 分 １　　　級 ２　　　級 ３　　　級 ４　　　級 ５　　　級 ６　　　級 ７　　　級 ８　　　級

行 政 職

主事の職務 高度の知識又は
経験を必要とす
る業務を行う主事
の職務

主任主事の職務 １　主査の職務
又は職務の複
雑、困難及び責
任の度がこれと
同程度のものとし
て市長が別に定
める職の職務

２　困難な業務を
行う主任主事の
職務

１　課長補佐の職
務又は職務の複
雑、困難及び責
任の度がこれと
同程度のものとし
て市長が別に定
める職の職務

２　困難な業務を
行う主査の職務
又は職務の複
雑、困難及び責
任の度がこれと
同程度のものとし
て市長が別に定
める職の職務

課長の職務又は
職務の複雑、困
難及び責任の度
がこれと同程度
のものとして市長
が別に定める職
の職務

１　次長の職務又
は職務の複雑、
困難及び責任の
度がこれと同程
度のものとして市
長が別に定める
職の職務

２　困難な業務を
行う課長の職務
又は職務の複
雑、困難及び責
任の度がこれと
同程度のものとし
て市長が別に定
める職の職務

部長の職務又は
職務の複雑、困
難及び責任の度
がこれと同程度
のものとして市長
が別に定める職
の職務
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エ．昇給

区　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　分 合　　　　　計
代　　　　　表　　　　　的　　　　　な　　　　　職　　　　　種

行　　政　　職 技　能　労　務　職 教　　育　　職 医　　療　　職

職　　　員　　　数　　　（A） （人） 5 5

本 昇  給  に  係  る  職  員  数　（B） （人） 4 4

３  号 給 以 下 （人）

年 ４ 号 給 （人） 3 3

５ 号 給 （人） 1 1

度 ６ 号 給 （人）

　 号 給 （人）

比　　　　　率　　　（B） ／ （A） （％） 80.0 80.0

職　　　員　　　数　　　（ａ） （人） 6 6

前 昇  給  に  係  る  職  員  数　（ｂ） （人） 5 5

３  号 給 以 下 （人）

年 ４ 号 給 （人） 3 3

５ 号 給 （人） 2 2

度 ６ 号 給 （人）

　 号 給 （人）

比　　　　　率　　　（ｂ）　／　（ａ） （％） 83.3 83.3

短時間勤務職員を除く

号  給  数  別  内  訳

号  給  数  別  内  訳
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オ．期末手当・勤勉手当

区　　　　　 　　　　　　　　　分
支　　給　　期　　別　　支　　給　　率

支　給　率　計 備　　　考

６月 １２月

本　　     　　年　     　　　度 2.2 月分 2.2 月分 4.4 月分 有

前　　     　　年　　     　　度 2.225 2.225 4.45 有

国        の        制        度 2.2 2.2 4.4 有

区                    分 ２０年勤続 ２５年勤続 ３５年勤続 最高限度 その他の加算措置等 備　　　考

支         給         率 月分 月分 月分 月分

国の制度（支給率等）

キ．地域手当

支　　給　　対　　象　　地　　域　　等 　

支　　 　　　　　給　　　 　　　　率 ％

支   給   対   象   職   員   数 人

国 の 指 定 基 準 に 基 づ く 支 給 率 ％

職務上の段階、職務の

級 等 に よ る 加 算 措 置

カ．定年退職及び勧奨退職に係る退職手当
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ク．特殊勤務手当

区                         分 全　　　　職　　　　種

行　　　　政　　　　職 医　　　　療　　　　職

給 料 総 額 に 対 す る 比 率 ％ ％ ％ ％

支 給 対 象 職 員 の 比 率

代 表 的 な 特 殊 勤 務 手 当 の 名 称

ケ．その他の手当

区                         分 国　　の　　制　　度　　と　　の　　異　　同 差　　　　異　　　　の　　　　内　　　　容

扶 養 手 当 異　　　　な　　　　る 行政職給料表8級の職員の配偶者・父母等にかかる支給額

住 居 手 当 同　　　　　　　　　じ

　居住地から勤務地までの距離区分及び交通用具に応じて、

通 勤 手 当 異なる（上限額については国と同じ）

　55,000円を限度に支給

技　能　労　務　職

代　　　　　表　　　　　的　　　　　な　　　　　職　　　　　種
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債務負担行為で翌年度以降にわたるものについての前年度末までの支出

額又は支出額の見込み及び当該年度以降の支出予定額等に関する調書

前 年 度 末 ま で の 当 該 年 度 以 降 左　  　の　  　財 　 　源　　  内　　  訳

事　　　　　　　　　　項 限　　　　　　度　　　　　　額 支 出  （ 見 込 ）  額 の 支 出 予 定 額 特　　定　　財　　源 一 般 財 源

期　　　　　間 金　　　額 期　　　　　間 金　　　額 国県支出金 地 方 債 そ の 他

千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円

令 和 ４ 年 度 23,614 21,731 21,731

ま ○ ○ ○ で

納 付 通 知 書 等 ２,０３１ 令 和 ６ 年 度 2,031 2,031

封 入 封 緘 業 務 委 託 料
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令 和 ５ 年 度 か ら
令 和 ７ 年 度 ま で

窓 口 業 務 委 託 料 ５７,３４５
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