
 

令和８年４月１日付 新任部長の略歴 
（年齢 R8.3.31現在 新所属の組織順で記載） 

 

 

総務部防災対策担当部長【昇任】 

吉塚 哲（よしづか さとる）５４歳 

 平成１１年 ４月  久留米市役所採用 

平成２９年 ４月  健康福祉部保健所健康推進課長 

 令和 ２年 ４月  健康福祉部地域福祉課長 

 令和 ４年 ４月  総務部人事厚生課長 

 

 

 

 
＜抱負＞ 

市民の生命と財産を守るため、住民と行政・事業者の協働による災害への備えと迅速な対応の強

化に尽力してまいります。 

 

 

 

 

協働推進部長【配置換】 

田代 理香（たしろ りか）５７歳 

 平成 ４年 ４月  久留米市役所採用 

平成２８年 ４月  総合政策部広域行政推進課長 

平成３０年 ４月  市民文化部久留米シティプラザ担当次長 

(兼)久留米シティプラザ総務課長 

令和 ２年 ４月  市民文化部久留米シティプラザ担当部長 

令和 ７年 ４月  市民文化部文化芸術担当部長 

 

 

 

＜抱負＞ 

市民の皆様をはじめ、地域の団体、事業者など多様な主体の皆様と協働し、対話と連携を大切に

しながら、誰もが安心して暮らせるまちづくりに努めてまいります。 

 
 

 

 



市民文化部文化芸術担当部長【昇任】 

深堀 尚子（ふかほり なおこ）５４歳 

 平成 ７年 ４月  久留米市役所採用 

平成２８年 ４月  総合政策部総合政策課政策調整官 

（兼）創生戦略推進室政策調整官 

平成３０年 ４月  子ども未来部子ども政策課長 

令和 ３年 ４月  市民文化部次長 

令和 ５年 ４月  総合政策部総合政策課長 

（兼）創生戦略推進室長 

 

 

 

＜抱負＞ 

文化芸術を通じて、様々な人たちが心豊かに暮らし、つながりができるように取り組むとともに、

活動支援や担い手育成などにより文化芸術の振興を図り、久留米の魅力向上につながるよう努めて

まいります。 

 
 

 

 

城島総合支所長【昇任】 

柴尾 晴信（しばお はるのぶ）５６歳 

平成 ５年 ４月  久留米市役所採用 

平成２９年 ４月  健康福祉部介護保険課長 

令和 ２年 ４月  健康福祉部保健所健康推進課長 

令和 ５年 ４月  協働推進部次長 

 

 

 

＜抱負＞ 

地域の皆さまの声をしっかりお聞きし、地域の現状や課題を的確に把握するとともに、迅速な対

応に努め、安心・安全のまちづくりや地域の活性化に尽力してまいります。 

 
 

 

 

 

 

 

 



久留米広域消防本部消防長【配置換】 

筬島 好雄（おさじま よしお）５６歳 

 平成 ４年 ４月  久留米市役所採用 

平成２８年 ４月  総合政策部財政課財務主幹 

（兼）歳入対策主幹 

 令和 ２年 ４月  秘書室次長 

 令和 ３年 ４月  秘書室長 

 令和 ４年 ４月  総務部流域治水調整監 

 令和 ６年 ４月  総務部防災対策担当部長 

 

 

 
＜抱負＞ 

地域住民の命と暮らしを守る責任を胸に、迅速で丁寧な対応と関係機関との連携を大切にしなが

ら、安全・安心の確保に努めてまいります。 

 
 

 

 


