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働きやすい職場づくりをさらに進めるための助成金を支給します募　集

久留米市ワークライフバランス助成金申請受付中

　市は、従業員のワークライフバランスを推進し、「くるみん」「えるぼし」「ユースエール」の認定を受け、働きやすい職
場づくりに取り組んでいる中小企業を支援します。

【交付額】
　定額２０万円、８社まで
【対象者】

制度の概要

①
②

③

　本助成金要件を満たした日の翌日から起算して
2ヶ月を経過した日、または、令和9年3月31日のい
ずれか早い日。ただし、期限内でも予算の上限に達
した時点で受付を終了します。

申 請 期 限

久留米市内に本社及び事業所を有すること
ワークライフバランスを推進する事業者であって、
国が認定する「くるみん」、「えるぼし」、「ユースエー
ル」のいずれかを令和8年度新たに取得したこと。
ワークライフバランス推進のため、事業の効率化や
生産性向上等に取り組んでいること、または取り組
もうとしていること。
※その他詳細は、市ホームページにてご確認ください。

問 労政課

☎ 0942－30－9046 Ｆ 0942－30－9707 rousei@city.kurume.lg.jp

子育てサポート
「くるみん」

女性活躍推進
「えるぼし」

若者の採用育成
「ユースエール」

合同会社説明会の出展費用の補助で人材確保を支援募　集

人材確保支援事業費補助金で採用をサポート

　「求人を出しても応募がない」と悩んでいませんか。市は、合同会社説明会に出展する企業のコスト負担を軽減し、
人材確保に向けた採用活動を支援します。

【対象事業】
合同会社説明会出展支援事業
民間の合同会社説明会・就職面談会等に出展する際
の経費を補助

【補助率・補助上限額】
　補助率：出展費用の２分の１まで
　上限額：１５万円まで

制度の概要

申 請 期 限

【対象者】
下記の全ての要件を満たす中小企業者等
①市内に本社及び事業所等がある
②市税を滞納していない
③暴力団排除条例等に該当しない

　12月28日（月）
　ただし、期限内でも予算の上限に達した時点で受付
を終了します。

問 労政課

☎ 0942－30－9046 Ｆ 0942－30－9707 rousei@city.kurume.lg.jp


