
【提案型】

評価内容 評価点数
各項目
点数

大項目

業務
理解度

実施方針
(着眼点が的確であるか)
実施手順
(妥当性があるか)

市があらかじめ定めた評価条件と一致し
た記載との有無に応じて配点する

10.0
～
0.0

10.0 10.0

実績がある 2.0

実績がない 0.0

４人以上 1.0

１～３人 0.5

０人 0.0

両方とも取得済み 1.0

どちらか片方を取得済み 0.5

未取得 0.0

あり 0.5

なし 0.0

登録あり 0.5

登録なし 0.0

久留米市内に主たる営業所を有する者 3.0

久留米市内に従たる営業所を有する者
で、当該営業所に入札等権限の委任を
する者

1.5

上記以外 0.0

実績がある 2.0

実績がない 0.0

技術士（○○部門） 3.0

ＲＣＣＭ（○○部門） 1.5

実績がある 1.0

実績がない 0.0

技術士（○○部門） 3.0

ＲＣＣＭ（○○部門） 1.5

実績がある 1.0

実績がない 0.0

技術士（○○部門） 2.0

ＲＣＣＭ（○○部門） 1.0

なし 0.0

別表１２

0.5

12.0

2.0

障害者雇用の有無
※法定雇用率を満たす

2.0

0.5

3.0

1.0

営業所の所在地

3.0

3.0

8.0

1.0

平成28年4月1日から令和8年3
月31日までに完了した同種業
務の実績

1.0

①ISO９００１
②ISO１４００１
（またはｴｺｱｸｼｮﾝ21）
①、②の認証の取得状況

1.0

2.0同種業務の実績

業務理解度に係わる
技術的所見
（実施方針・実施手順）

業務委託（土木用）

技術士の雇用者数

※同一人物が複数の資格を所有し
ている場合は1名とする
※資格の部門・分野については特
定しない

評価基準

配点

評価項目

技術者の雇用数

令和８年度久留米市総合評価入札　評価項目、評価基準及び配点一覧表

分類

男女共同参画推進
（子育て支援）

保有資格

担当
技術者

福岡県「子育て応援宣言」登
録の有無

平成28年4月1日から令和8年3
月31日までに完了した同種業
務の実績

平成28年4月1日から令和8年3
月31日までに完了した同種業
務の実績（管理技術者として
配置された業務）

平成28年4月1日から令和8年3
月31日までに完了した同種業
務の実績

管理
(主任)
技術者

企業の
技術力

評
価
項
目

同種業務の実績

地域精通度

品質管理･環境ﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄｼｽﾃ
ﾑの取り組み状況

障害者の雇用

加算点満点

保有資格

入札締切日において配置予定
技術者が保有する資格

※技術士とＲＣＣＭの両方取得して
いる場合は、技術士の資格を評価
する

保有資格

入札締切日において配置予定
技術者が保有する資格

※技術士とＲＣＣＭの両方取得して
いる場合は、技術士の資格を評価
する

照査
技術者

同種業務の実績

入札締切日において配置予定
技術者が保有する資格

※技術士とＲＣＣＭの両方取得して
いる場合は、技術士の資格を評価
する

配置予定
技術者

30.0

同種業務の実績


