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設  立

従業員数

支店等
本社営業所（久留米市梅満町）
よつば共同配車センター（久留米市東町）

業　種

代表者名 木下　元成 資本金

T E L 0942-32-4966 F A X

U R L http://www.kurume-taxi.co.jp M A I L

企業PR

認定、
表彰歴等

職   種
①総合職（3年以内既卒可）
②事務職（3年以内既卒可）
③タクシードライバー

採用人数

就業時間
①9：00～17：00
②9：00～17：00
③シフト制による（月間22日勤務）

雇用形態

勤務場所 同上 応募資格

賞　与

昇　給

休   暇 有給休暇、慶弔休暇など 休　日

福利厚生 資格取得支援制度 加入保険

仕事内容

応募方法

①、②のみ年1回　※業績による

①、②、③ともに年2回
※業績による

社会保険

①②将来の経営幹部候補生として、入社後一定期間の現場経験や事務経験を経て、経営企
　  画・広報戦略業務に携わっていただくお仕事
③電話受付による配車や、弊社待機場所やホテル等と提携した専用乗り場からの乗り込み
　を中心に、安全・安心かつ快適にお客さまを目的地へお届けするサービス業務

久留米タクシー　株式会社
（久留米・旭タクシーグループ）

フリガナ クルメタクシー　カブシキガイシャ 対象※募集する対象に○印をお付け下さい

①②現場経験期間中は実働8時間、週40時間内を基本としたシフト制による勤務
③日勤又は夜勤

備　考

募
集
内
容

給   与

久留米タクシーは「安全・安心かつ快適な運送サービスの提供」を
経営理念に、地域の公共交通の明るい未来を創造する企業です。

〔魅力1〕固定観念に捉われない自由な発想を重視
　従業員の個性を尊重し、自己成長の可能性を引き出すことが会社
  の成長につながります。そのため、従業員の積極的なアイディア
  を受け入れる組織風土づくりに力を入れています。

〔魅力2〕従業員の能力を最大限に発揮できる仕事環境を提供
　最新のITを導入し、魅力あるオフィス環境を整備した共同配車センターの開設を筆頭に、
　時流に合ったカタチでワークスタイルを進化し、知的生産性の向上を追求しています。

国土交通省の女性ドライバー応援企業認証取得

企
業
概
要

所在地 久留米市梅満町1608-1

①月給180,000～250,000円
②月給160,000～200,000円
　※①、②ともに経験・スキルによる
③月給180,000～250,000円以上
　※月給30万円以上の社員も在籍

電話又は弊社ホームページの応募専用フォームよりお申し込みください。

①隔週週休2日（日曜、平日1日）
②週休2日（原則として土日祝）
③週休2日（シフト制による）

企業情報シート

昭和35年6月10日

82名（グループ全体）

原則として普通自動車免許（AT限定
可）取得後3年経過

①、②、③ともに正社員（試用期間3ヵ
月）

①2名
②2名
③3名

info@kurume-taxi.co.jp

0942-32-7354

運送サービス業

1,000万円

事業内容 ご 担 当
・一般乗用旅客自動車運送事業
・自動車整備加工業
・不動産賃貸業

（部署）　　（役職）　　（氏名）　

経営政策部　　　　　　　　髙田　真

事業所名

http://www.kurume-taxi.co.jp/
mailto:info@kurume-taxi.co.jp

